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Az
EMMI Specialis Gyermekotthoni Kézpont Altalanos Iskola és Szakiskola,
Zalaegerszegi Gyermekotthonidnak

HAZIRENDJEL

A hézirend feladata, hogy a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol
52616 modositott 1997, évi XXXI, t6rvény a tdbbszor mddositott 15/1998.
(IV.30.) NM. rendelet, az 1/2000. (1.7.), a 46/2003. (VIIL.8.), SZCSM rendcle-
tek, valamint az Emberi Eréforrasok Minisztériuma Zalaegerszegi Gyermekott-
honanak tdbbi szabdlyzataval Gsszhangban, a gyermekotthon vezetdje, gyer-
mekonkormanyzata és a nevelbtestiilete egyetértésével meghatarozza a gyer-
mekotthonban clhelyezett gyermekek és fiatal feln6ttek alapvetd jogait és kote-
lességeit.

A vonatkozd térvények értelmében, a gyermekotthonban elhelyezett, a gyer-
mekotthoni nevelés idejére minden elldtottra vonatkozdan tartalmazza:

1. a napirendet,

II.  tudnivaldkat a befogaddssal és elbocsdtassal kapesolatban,

III.  a gyermek, fiatal feln6tt gondozasara, ellatasara, neveléscre, oktatasa-
ra, visclkedésére, tovabbd a gyermekeknek, fiatal felnotteknek egy-
madssal, valamint a gyermekotthon dolgozdival szemben tanusitandd
magatartaséra vonatkozo szabalyokat,

IV. a gyermeknek, fiatal felnditnek a hozzatartozokkal, illetve mas szeme-
lyekkel torténd kapcsolattartdsdra, a latogatas rendjére, a gyermekott-
honbdl vald eltavozas és visszatérés rendjére vonatkozo szabalyokat,

V. apanaszjog érveényesitésének maodjat,

VI. az Erdekképviseleti Férum véleményezési és egyetériési joganak gya-
korldsara vonatkozo elbirasok alkalmazasat,
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VII. jutalmards, biintetés rendszerét,

VIII. nevelési feliigyelet, biztonsagi elkiilonilés szabalyait.

]..
Napirend

Ora

Hétfot6] — Pénteki g Szombat — vasirnap (munkasziineti nap)

06.30- 08.00 Ebressis, Reggeli tinkiszolgalé

tevékenység, (liszldlkodas, lakaritas, reggeli késeiids)
reggeli ellendrzésre valo felkésziilés, Reggeli ellenbrzés

08.00-09.00

08.00- 08.20

Lbresztd, Repgeli onkiszolgald
tevékenység, Reppeli.

Napi feladatok megbeszélése
,» 20 perces Nagycsoport”

08.20- 08.30 Elvonulas a foglalkozasi helyekre.

08.30- 12.00 .Egyéni és cgoportos oktatasi, fejlesztési Szabadidd, (vasarnap nagytakaritds)
programok -

10.00- 10.20 Tizorai

12.00- 12.15 Tiatalok fogadasa, beszamoltatas, ebédre vald felkészilés

12.15- 12,30 Ebed Ebéd

12.30- 13.00

DEli dnkiszolgild tevékenység, Déli 8nkiszolgal6 tevékenyséy, o

14,00- 14.30

Deéli ellen6rzés

13.00- 15.00

Szabadidbs programok kildn terv
szerint, egyéni és csoportos

Terapias foglalkozasok, szakkordk,
szervezett szabadidod.

(pénteken heti értékelds) kimend.
15.00- 17.00 Tanodrai foglalkozasok, heti tervek szerint.
15.45- 16.00 Uzsonna,
17.00- 18,30 Szabadidds és sportfoglalkozdsok. = )
18.30- 19.00 Vacsora Vacsora

19.00- 20.00

Esti 6nkiszolgalod tevékenység,(tisztalkodds, takaritds, dgyazas, estt ellenbrzés-
re valo felkésziilés). Esti ellentrzés

20,00~ 22,00 Szabadidd Szabadido
22.00-  villanyoltss, lofokvés (péntcken, szombaton 23.00- kor)
Megjegyzés:
Nyari id8szdmitds (méjus 01.- szeptember 30.) vacsora 19.00-19.30, esti ellendrzés 20.30 6ra-
ra modosul.
reggeli ellenbrzés targya: - foglalkozdsok helyének, jellegének, iddjarasnak,
meg-

feleld Bltdzct;

- egyéni dpoltsag, higiénia;

- lakéotthon takaritottsiga, szobdk, szekrények rendje;
- tanbérakra iskolaszerck, tizené flizetck megléte.
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déli ellendrzEs targya: - lakbotthon takaritottsdga, szobdk, szekrények rendje;
- cgyéni ruhdzat megléte, tisztasdga.

csti cllenbreés targya: - cgyéni apoltsag, higieénia;
- lakdotthon takaritottsdga, szobak, szekrények rendje;
- lefekvéshez vald felkésziiltsép (Agyazés, pizsama)

II.
A BEFOGADASSAL, ELBOCSATASSAL KAPCSOLATOS
TUDNIVALOK

Befogadé csoportha keriiléstol célszeril tudni a ndvendéknek, hogy:

- miért kerlilt a gycrmckotthonba, a varhat6 itt tartdzkodas idejét, a peda-
gogiai szerz6dés szerint azt, hogy az intézmény mit tesz és a fiatalnak mit
kell tenni azért, hogy az életmoddja megvaltozzon, €s minél hamarabb

visszakeriiljon a csalddjaba,

- amennyiben elhelyezését mar nem tartjuk indokoltnak ¢és az QGYSZB
javaslatdra az illetékes gyambhivatal a gondozési hely megvaltoztatasat ha-
tarozza meg, a gyermekotthonbdl valod eltavozasra felkészitjlik,

- a gyermekotthoni elhelyezes idoszakaban nagykortuva valé fiatal részére
— utégondozdi elldtas céljabol — a gyermekotthon vezetdje a jogszabalyi
feltételek megléte esetén befogado nyilatkozatot adhat,

Minden fiatalnak meg kell ismerni:

- a gyermekotthon baleset — tliz — és vagyonvédelmi, kdrokozési szabélya-
it, az egészségligyi szabélyokat, torekedni kell azok betartasara ¢s betarta-
tasara,

- a foglalkozasokon, szakkorokon hasznalatos szlird, vagod cszkozdk ren-
deltetésszerli hasznalatit,

- a rendszeres testi higiénérdl valoé gondoskodas, az évszaknak, a foglal-
kozasok jellegének megfelelden 1orténd olidzkodés szabalyait,

- a kOlesdnds tiszteleten alapuld gyermek - felndtt viszony elényeit, kiala-
kitasanak szabalyait,

- a felndttekkel és a tarsakkal vald kultirdlt beszédre vald torekvés eld-
nyeit, alkalmazasanak pozitiv hatsait,
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- a személyiségi jogok tiszteletben tartasanak szlikségességét,

- a problémamegoldd visclkedés technikdjat, az onbiraskodas elkerlilése-
nek lehetdségét,

- a sajat s masok testi épsége védelmének szitkségességét,
- a rendkiviili események (legkézelebbi fclnottnek) azonnali jelzésének
fontossagat ¢s modjat,

- a kisebb javitasok elvégzésének technikdjét, a hdztartasi gépek rendelte-
tésszer( hasznalatanak fontossagat,

- a személyes adatok védelme alapjan a levél és magantitokhoz fizéddd jo-
gokat,

- az egészségre artalmas anyagok, tudatmodositéd szerck (alkohol, kabito-
szer, dohdnyara... stb.) kéros hatdsat.

Tilos a tiltott szerek és testékszerek hasznalata, és tetovalds készitése!

Fontos a kezel6orvos, az apoloné utasitdsainak betartasa, betegség tlinete-
inek észlelésekor a feliigyeletét ellato felnott tajekoztatasa.

Az egészségiigyi ellatas rendje:

Hétfé-péntek 07.00 - 19.00 apolénd

Hétfd: 13.00 - 15.00 pszichiater

Szerda: 13.00 - 14.30 péros hénap héziorvos
09.00 - 10.30 paratlan honap

Az ettdl eltérd idépontokban a haziorvosi rendeld és az orvosi tgyelet fo-
gadja a betegeket.

Egészségiigyi allapotdnak tisztdzdsa céljabol a gyermek az egészségiligyi
megfigyelobe helyezheto.




11,
A GYERMEK, FIATAL FELNOTT GONDOZASARA, ELLATASARA,
NEVELESERE, OKTATASARA VISELKEDESERE, TOVABBA AZ EL-
LATOTTAKNAK EGYMASSAL, VALAMINT A GYERMEKOTTHON
DOLGOZOIVAL SZEMBEN TANUSITANDO MAGATARTASARA
VONATKOZO SZABALYOK

A gyermekotthoni tartézkodas idejére nevelési egységekben, kulturalt k-
rillmenyek koézétt biztositott minden fiatal szamara az elhelyezés, szemd-
lyi targyainak biztonsagos megorzése, és ennek érdekében hasznalaton
kiviili felszereléseit a nevelési egység raktaraban a szamara kijelslt helyen
kételes tartani leltariv szerint.

A fiatal személyes dolgainak hasznalati joga korlatozhatd, kiilontsen, ha a
Jjog gyakorlasa eltér a névendék vagy a tarsai nevelési tervével kapesola-
tos céloktol, vagy ha a gyermekotthon miik6dési rendjet veszélyezteti, za-
varja.

Az egészséges taplalkozds érdekében naponta 6t alkalommal étkezést
(reggeli, tizorai, ebéd, uzsonna, vacsora) biztositunk, valamint lehetoséget
a hétldznapi ebéd meniijének csoportonként egységes kivalasztasara, a
reggeli, tizorai, uzsonnai, vacsorai étlap elkészitésében vald részvételre.

A novendckek onellatasi kételezettségének teljesiteséhez, tngondoskoda-
sanak és a tulajdonosi szemlélet kialakitasahoz biztositjuk a sziikséges fel-
tételeket,

Megteremtjlik a lehetéséget az egészséges életmddra, megfeleld életvitel-
re, azaz évszaknak megfelelo ruhdzat viselésére, valamint a tanuldashoz,
sportolashoz sziikséges eszkozok (tanszer, sportrubézat... stb.) hasznala-
tara.

A gyermekotthon teriiletén beliil, rendelési idoben biztositott a szakszert
epészségligyi (szlikség esetén mentalhigiénés) ellatas.

Eldkészitjiik a fiatalokat - az egyéni adottsdgok, képességek, érdeklddési
korék figyclembevételével az iskolai végzettségnek megfeleld tanulma-
nyok folytatasara. ,

Biztositjuk az iskolai tanulmanyok (magantanuldi jogviszonyban) folyta-
tasahoz sziikséges feltételcket. A tanulményi munkahoz, a képességek
kibontakoztatasahoz, a felzarkoztatashoz szakszerli segitséget (szakks-
16k,- tehetséggondozas,- fejlesztés) nyujtunk.,

Minden fiatalnak (magatartasdtol fiiggocn) lehetosége van érdeklodési k-
rének megfelelden bekapcsolodni az intézményen kiviili sport, kulturalis
és egyhazi programokba, foglalkozasokba, egyesiileti tagga valni.

A szellemi, erkélesi fejlodést elémozditd témegtajékoztatisi, szorakozta-
tasi eszkdzok (sajtotermékek, radio, TV, kényvtar, mozi, sport rendezvé-
nyek, szinhaz, sth.) valamennyi fiatalnak rendelkezésére allnak.




A foglalkozasok idején a kijcldlt helyiségben kell tartézkodni, a foglako-
zasokon tisztan, apoltan, az évszaknak és a foglalkozas jellegének megfe-
lelé ruhdzatban és a sziikséges felszerelési targyakkal kell részt venni, A
foglalkozasi helyrél vald tadvozds csak a foglalkozas vezetd cngedclyével
torténhet.

felelocn - csoportos vagy cgyéni kimendt cngcdclyczunk ﬁataljamknak
hétvépén és munkasziineti napokon 13.00 - 20.00-ig (nyaron indokolt
esetben vagy az egészsépes életmod programban részt vevok részére
13.00-21.00-ig)

Az egyéni és csoportos kimenorol vald beérkezést kvetden a ndvendékek
kotelesek aldvetni magukat az esetleges ellendrzésnek a gyermekotthon-
ban.

Valamennyi fiatalt a tdrvényi (rendeleti) szabalyozisnak megfeleld dssze-
gl havi zsebpénz sajatkezll dtvétele illeti meg (melynek kifizetése a terd-
pids szerzddeés szerint térténik).

Amennyiben kiemelkedo teljesitményt (tanulas, szorgalom, munka, SZe-
replés, sth.) nyhjt a fiatal, jutalom zsebpénz is adhaté 500,- 1000 Ft érték-
ben.

A nagykorisag elérésekor a torvényi feltételek megléte esetén utégondo-
z61 ellatast kérhet.

Valamennyi flatal részére kotelezd: a takaritasi rend, a heti program, napi-
rend folyamatos betartasa, és a felelosi rendnek megfeleloen masokkal
t6rténd betartatasara is torekedni kell.

Az ellatottak altal hasznalt helyiségekbdl valo tavozaskor a helyiségeket
megfeleld rendben, kulturaltan kell hatrahagyni.

Mindig biztositani kell, hogy a csoportok helyiségeibe a felnéttek barmi-
kor bemehessenek.

Lehetoség van a fiatalok részére, hogy az altaluk hasznalt helyiségeket (a
jo izlés hatarain beliil, a csoportvezetd neveld egyetértésével) kulturaltan,
tetszésliknek megfeleléen alakitsak, Azok allagdnak megdvésara, az in-
tezmenytol kapott felszerelésre, annak rendeltetésszerli hasznalatara
(anyagi feleldsségre vonas terhe mellett) minden fiatalnak {igyelni kell.
Lehet6sége van minden elldtottnak igénye szerint vallasdnak gyakorldsd-
ta, egyhazi foglalkozasokon vald részvételre, kisebbsegi — vagy ctnikai —
csoport tagjaként sajat kultirajanak- nyelvi, zenel szokasainak, hagyoma-
nyainak apolasara, gyakorlasara.

A helyes kozéleti tajékozddas Iehetdségét kell biztositani.




1V.
AZ ELLATOTTAKNAK A HOZZATARTOZOKKAL, ILLET-
VE MAS SZEMELYEKKEL TORTENO KAPCSOLATTARTA-
SARA, A LATOGATAS, ELTAVOZAS ES VISSZATERES
RENDJERE VONATKOZO SZABALYOK

A gyermekotthon valamennyi ellatot(janak mddja és lehetdsége van a
gyamhivatal hatarozatanak megfeleléen folyamatos és idGszakos (tbrvé-
nyes képviseljével, és csaladjaval) kapcsolatot tartani, pozitiv iranyu,
személyes kapesolatait dpolni (a torvényi és az intézményi korlatozasok
figyelembevételevel).

Minden fiatal téritésmentesen telefonon (a kijeldlt napon, a napirend sze-
rinti szabadidoben, de legkésobb 19.00-ig), levelezés Otjan gyamjaval ¢és
kozvetlen hozzatartozdjaval tarthat kapcsolatot..

A fiatal vezetékes telefonon a napirend szerinti szabadidében, de legké-
sObb 19.00-ig hivast kezdeményezhet, fogadhat, sajat mobiltelefonjan a
napirend szerinti szabadidoben, de legkesobb 21.00-ig hivast kezdemé-
nyezhet, fogadhat. Mobiltelefonjat azonban koételes megérzésre leadni
(legkésobb 21.00-kor), a megbrzés ideje hétkdéznap: 21.00 - 12.00-1g, hét-
végén és munkasziineti napon: 21.00 - 08.00-1g.

A szabdlyozott kapcsolattartas keretében az ellatottak minden hénap paros
hétvégéin 09.00 - 18.00 kdzdtt - eldzetes egyeztetés alapjan - latogatot fo-
gadhatnak az erre kijeldlt helyeken (otthoniroda, csoport nappali helyisé-
ge). Hétkdéznap csak kiiléndsen indokolt esetben, intézményvezetdi enge-
déllyel Ichet latogatdt fogadni.

Idoszakos kapcsolattartas kerctében tavaszi, nyari, téli sziinct alatt szabad-
sagra mehetnek a gyamhivatali hatarozatnak megfelelGen.

Az engedélyezett kapesolattartasokrél apoltan, pontos idében kell vigsza-
érkezni. Az csctlegesen clkdvetett torvénysértd cselekményekrdl a cso-
portvezetd nevelot tajékoztatni kell.

V.
A PANASZJOG ERVENYESITESE

A gyermek sziilOje vagy térvényes képviseloje, valamint a gyermek- 6n-
kormanyzat és a fiatal felnott, tovabba a gyermek érdekeinek védelmét el-
latd érdekképviseleti szervek a hazirendben foglaltak szerint panasszal él-
hetnek a gyermekotthon vezet6jénél vagy az Erdekképviseleti Férumnél.

= az ellatast érintd kifogasok orvoslasa,

= 3 gyermeki jogok sérelme,

« A fiatal kulturdlt hangnemben eléterjesztheti panaszat, kifo-

gasat, jelzést adhat (a csoport vezetojének, intézményvezetod
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helyeltesnck, intézmeényvezetonek, gyermekjogi képviseld-
nek, gyamnak... stb.). Viselkedésével masok személyiségi
jogait és emberi méltosagat nem sértheti.

Fogadd orak:
- gyermekotithon vezetd: minden héten hétfo 13.00-16.00
- szakmal vezeto: minden héten szerda 13.00-16.00

- gyermekjogi képviseld: a honap mésodik és negyedik csiitdrtdki napjén
14.00-16.00 a gyermekotthonban,
a paratlan honap (januar, marcius, sth.) csiitor-
toki napjan 17.00-18.00 az irodajaban.

Rendkiviili esetben - panaszjoganak érvényesitése céljabol — a gyermck
soron kiviil meghallgatast kérhet az intézmény szakmai vezctitol.

VI
GYERMEKC)NKQRMANYZATI ES ERDEKKEPVISELETI FORUM
VELEMENYEZESI ES EGYETERTESI JOGANAK GYAKORLASA-

RA VONATKOZO ELOIRASOK ALKALMAZASA

Minden fiatalnak lehet6sége van az intézményben mikddd gyermekon-
korméanyzat munkajaban valé aktiv kdzremikodésre, abban val6 részvé-
telre. Joga van véleményt nyilvanitani, javaslatot tenni az Ot vagy tarsait
erintd kérdésekben. A gyermekdénkormanyzat vezetd testiilete altal hozotl
dontéseket el kell fogadni, be kell tartatni és tartatni.

A gyermekek érdekvédelmének torvényileg szabalyozott foruma az Er-
dekképviseleti Forum.

A gyermek sziiloje vagy torvényes képviseldje a Gyermekdnkormanyzat,
valamint a gyermek érdekeinek védelmét ellato érdekképviseleti szervek a
gyermekotthon vezetdijénél vagy az Erdekképviseleti Forumnal irasban
panasszal élhetnek az ellatast befolyasold kérdések orvoslasa érdekében, a
gyermeki jogok sérelme, tovabba az intézmény dolgozoi kotelezettség-
szegese eselén,

A gyermekotthon vezet8jének, illetve az Erdekképviseleti Forum vezetd-
jének15 napon beliil tdjékoztatast kell adni az orvoslds modjardl.

VIIL.




A JUTALMAZAS, BUNTETES RENDSZERE

A fiatal teljesitménye minden héten értékelésre keriil, valamint a hénap
utolsé péntekjén a csoportbeli és az iskolai teljesitmények Osszesitett havi
értékelésre kerillnek (ezek adjak a mindsitési rendszer alapjat).

A minositesi rendszer egy értekelési skalan elfoglalt helyét mutatja min-
den fiatalnak, ami alapjan a kedvezmények adhatdk.

Jutalmazas:

- a fiatalok a kitiind magatartdsért, a tanuldsban vagy munkéban clért cred-
menyekért az alabbi jutalomban részestilhetnek, a meghatarozott pontér-
ték elérése esetén:

o a/csoportos jutalmazas: - csoport elott dicséret, oklevel;

targyjutalom, pénzjutalom;
kirdndulds, tdhorozas,

o b/egyéni jutalmazds:  szdbeli, vagy irdsbeli dicséret

(- fejlesztopedagogusi, neveldi, intéz-
meényvezetdi);

oklevél;

targyjutalom;

jutalom zsebpénz;

Jutalom sport, kulturalis rendexvény
kimend

Pontértéki Lehetoségek:

Pontérick

Allapot

Adhatd

0-2,0

Javitandé

1. Csoportos kimeno lehetOsége
2. Szabadidos, szakkori foglalkozasokon vald
részvétel.

2,1-34

Elfogadhato

1. Csoportos kimeno lehetosége

2. Szabadidés, szakkéri foglalkozasokon vald
részvétel.

3. Korlatozott egyéni kimend lehetdsége.

3,5-4,0

Javulo

1. Csoportos kimend lehetésége

2. Szabadidds, szakkori foglalkozasokon valo
részvétel.

3. Epyéni kimend lehetdsége.

4, Kommunikdacids kapcsolattartds Kortarsakkal,
5. Latogatd fogadas a régzitett szabalyok szerint

4,1-4,4

Jo

1. Csoportos kimend lehettsége
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2. Szabadidds, szakkori foglalkozasokon vald
részvétel.

3. Egy¢éni kimendi lehetdsége.

4. Kommunikacios kapcsolattartas kortarsakkal.
5. Latogatd fogadds a rdgzitett szabalyok szerint
0. Plusz zsebpénz adhatésaga (500 Ft).

4,55 Példas 1. Csoportos kimend lehetosége

2. Szabadidos, szakkori foglalkozasokon vald
részvétel.

3. Egyéni kimendi lehetosége.

4. Kommunikécids kapcgolattartds kortarsakkal.
5. Latogato fogadas a rogzitett szabalyok szerint
6. Plusz zsebpénz adhatosaga (1000 Ft).

7. Hosszil kimend lehetdsége (szombaton 13-21)
8. Eltavozas lehetdsége. (Gyamhiv. eng. alapjan.

Felelosségre vonas:

A kotelességét nem teljesitd, a hazi €s napirendet tdbbszér vagy stlyosan
megszego gyermek, a kotelességszegés ardnydban felelésségre vondsban
részesiil.

o a/fegyelmezd intézkedések:
- aprobb szabdlytalansdg esetén, aprobb szankeiok (DVD, szamitogdp.
stb. megvondsa) alkalmazhatd.
- figyelmeztetés szoban vagy irasban, a napirendi feladatok hanyag elvég-
zésért; - fejlesztépedagogus, neveld,
- irdsbeli intés, gyermekeket és felndtteket megbotrankoztatd viselkedé-
sért, a kitelesség elmulasztasaért; - fejlesztOpedagdgus, neveld,

b/ fegyelmi biintetés:
Akkor Keriil erre sor, ha a fegyelmezo intézkedések nem jarnak ered-

ménnyel.

- figyelmeztetés: altaldban a tarsakkal vagy felnéttel szembeni agressziv
magatartisért, kdtelesség szandékos nem teljesitéséért: fejlesztOpedagd-
gus, csoportvezetd neveld, intézményvezetd helyettes.
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- megrovas: ha az elozo felelOsségre vonds nem érte el a céljat és tébb te-
riilleten erdsen kifogasolhaté a gyermek mapatartasa: - fejlesztopedago-
gus, nevelési egység vezetd, intézményvezetd helyettes.

- kedvezmények megvonasa: egyéni kimend illetve vérosi séta- csoportos
szorakoztato jellegli kiilso rendezvényeken valo részvétel megvonas.
Sziokésbol visszahozott fiatal, illetve egyéni kimenorol késve vagy bo-
dult allapotban visszaérkezett névendeék az intézmény teriiletét onal-
l6an csak megfelelé személyiségallapot fiiggvényében hagyhatja el.

A ndvendéknek az el6zd havi értékelésen elért eredménye alapjan adhato
jutalom, amelyet av aktudlis fegyelmi vétsége kedvermény megvonasként
érint. |

- a figyvelmeztetés, megrovas lehet fejlesztdpedagdgusi, csoportvezetd ne-
veld, intézményvezeto helyettesi, legsulyosabb esetben intézményvezetol
intés,

- a juttatdsok megvondsdra illetve cstkkentésére a fent emlitett személyek
tehetnek javaslatot, ami lehet a kedvezmények teljes megvondsa is.

- a kir6tt biintetés enyhitésére az azt koveto kiemelkedo6 teljesitmény ese-
tén motivald szdndékkal, gyermekotthon vezetdi déntésen alapuld lehetd-
séget biztositunk.

VIIL.
NEVELESI FELUGYELET, BIZTONSAGI ELKULONITES

Amennyiben a fiatal 6n - és / vagy kbzveszélyes magatartast tanisit, onmaga és
tarsai védelme érdekében, valamint a sulyosabb kovetkezmények megelozése
¢¢ljabdl maximum 24 6rara biztonsagi elkiilonitében helyezhetd el.

Az elkiilonitéssel egy idoben gondoskodni kell a fiatal egészségiigyi vizsgdlata-
rol, szitkség esetén a szakellatast kell igénybe venni.

A személyi szabadsag korlatozasanak elrendelésére kizardlag a gyermekotthon
vezetOje jogosult. Amennyiben a veszélyes magatartas korrekeidja elérelathato-
lag a 48 orat meghaladja, a fiatal nevelési feliigyeletét kezdeményezheti a gyer-
mekotthon vezelGje az illetékes gyamhivatalnal. Mindkét esetben irasban kell
tajekozatni a fiatalt, és a t6rvényben meghatarozott személyeket a kKorldtozés
okardl és jogai gyakorlasa modjarol.

Zaradék: A Hazirendet az intézményvezetd, a nevelbtestillet valamint a gyer-
mekénkormanyzat véleményének figyelembe vélelével és az intézményben mii-
kido érdek-képviseleti forum egyetértésevel hagyja jova.
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A gyermekotthon vezetdje vagy az dltala megbizott személy a gyermekotthon-
ban elhelyezett gyermek, annak szilldje, térvényes keépviseloje részére koteles a
szitkséges felvildgositdst megadni, a Hazirendet megismertetni, annak 1 példa-
nyat jol lathato helyen hozzaférhetévé tenni.

Zalaegerszeg, 2016. jalius 15.

Hatalyba Iépés datuma: Zalacgerszeg, 2016...... P

------------------------------------------------------------------------

Kanizsal Miklos Takacs Péter
mb. intézmeényvezetd gyermekotthon vezetld
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